
 
 
 
 
 
  



ВВЕДЕНИЕ 
 

    Настоящий отчет подготовлен по результатам проведения самообследования, согласно 
требованиям федерального законодательства, которое обязывает образовательные 
организации ежегодно осуществлять процедуру самообследования и размещать 
соответствующий отчет на сайте организации (статья 28 Федерального закона от 29 
декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации (с изменениями и 
дополнениями)). 

     Самообследование деятельности МБДОУ Челутаевский детский сад «Василёк»   
проводилось в соответствии с требованиями: 
-  Приказа Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г.  
      № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной 
организацией» и от 10 декабря 2013 г. 
- Приказа № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной 
организации, подлежащей самообследованию».  
     Целью проведения самообследования является обеспечение доступности и 
открытости информации о деятельности учреждения. 

               Самообследование включает в себя  аналитическую часть и результаты анализа 
показателей деятельности детского сада. 

  
                                       Аналитическая часть 
 
 

Критерии 
самообследования 

 Результаты проведённого самообследования 

Образовательная деятельность 
Общая характеристика ДОО Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение  Челутаевский  детский сад 
«Василёк». 
Тип - дошкольное образовательное учреждение. 
Вид – общеразвивающий. 
Статус – юридическое лицо. 
 

Орган, осуществляющий 
функции и полномочия 
учредителя 

Управление образования администрации 
муниципального образования «Заиграевский район»  

Правоустанавливающие 
документы 

Свидетельство о государственной регистрации юридического 
лица от 28.06.2001 г.,  №56; 

лицензия на осуществление образовательной 
деятельности: серия 03Л01 №0001185 от 25.07.2016 года 
№2621, действительна бессрочно;  

свидетельство о государственной регистрации права  
серия 03 –АА  068282, дата выдачи 01.11.2011 года; 

 свидетельство о государственной регистрации права 
серия 03-АА №  088122   дата выдачи 02.12.2011 года; 

лицензия медицинской деятельности № ЛО-03-01-
001323 от 11.11.2013г; 
Устав ДОУ. 
 

Общие сведения об 
образовательной 
деятельности 

Проектная наполняемость учреждения  - 69 детей (3 
группы). Возраст воспитанников от 1 года до 7 лет. 
МБДОУ Челутаевский детский сад «Василёк» 



расположен по адресу:671338, Республика Бурятия, 
Заиграевский район, п. Челутай 3 км.,  ул. Школьная ,6. 
Здание детского сада типовое, одноэтажное, кирпичное, 
обладает всеми видами благоустройства. 
Общая площадь территории – 5561 квадратных метров, 
площадь здания  - 689,3 квадратных метра. 

Выводы Муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение Челутаевский детский сад 
«Василёк» осуществляет образовательную деятельность 
в соответствии с нормативными документами всех 
уровней. 
 

Система управления ДОО 
Нормативно – правовое 
обеспечение управления 
ДОО 

МБДОУ Челутаевский детский сад «Василёк» в своей 
деятельности руководствуется Федеральным законом 
«Об образовании в РФ», санитарно-
эпидемиологическими правилами и нормативами 
СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно- эпидемиологические 
требования к устройству, содержанию и организации 
режима работы дошкольных образовательных 
организаций» и другими нормативными актами 
регионального и муниципального уровней. 

Характеристика системы 
управления ДОО 

Учредителем учреждения является управление 
образования администрации муниципального 
образования «Заиграевский район». 
Во главе учреждения – заведующий МБДОУ 
Челутаевский детский сад «Василёк». Органы 
государственно-общественного управления ДОУ: 
учредитель ДОУ, руководитель ДОУ, Управляющий 
совет, педагогический Совет, общее собрание трудового 
коллектива. 

Результативность и 
эффективность системы 
управления ДОО 

Повышение качества образования воспитанников, 
повышение уровня квалификации педагогов, повышение 
материально-технического обеспечение ДОУ. Система 
управления в ДОУ обеспечивает оптимальное сочетание 
традиционных и современных тенденций: деятельность 
ДОУ в режиме развития, обеспечение инновационного 
процесса в ДОУ, комплексное сопровождение развития 
участников образовательной деятельности, что 
позволяет эффективно организовать образовательное 
пространство ДОУ. 

Выводы  Система управления МБДОУ Челутаевский детский сад 
«Василёк» ведётся в соответствии с существующей 
нормативно-правовой базой всех уровней управления 
дошкольным образованием, со структурой управления и 
имеет положительную динамику результативности 
управления. 

Содержание и качество подготовки воспитанников 
Анализ реализации 
основной образовательной 
программы дошкольного 
образования (ООПДО) 

МБДОУ Челутаевский детский сад «Василёк» 
осуществляет образовательную деятельность по 
образовательной программе  дошкольного образования. 
Задачи по реализации Программы определены на основе 
анализа результатов предшествующей педагогической 
деятельности, потребностей родителей, социума. Был 



разработан и реализован годовой план работы, планы 
мероприятий по предупреждению ДТТ, ППБ. В основе 
организации образовательного процесса комплексно-
тематический принцип планирования. Непосредственная 
образовательная велась в интеграции с 
образовательными областями, внедрялась проектная 
деятельность в ДОУ. В среднем по ДОУ показатель 
освоения образовательных областей  за 2018 год - 82,4 
%. Результаты мониторинга образовательного процесса 
в ДОУ остаются на высоком уровне. 
На основании показателей мониторинга можно сказать, 
что на конец учебного года в МБДОУ по освоению 
детьми ОО программы преобладает высокий уровень 
освоения ( от 71 до 92,8%).   
Физическое развитие  - 92,8% 
Познавательное развитие -78,4 % 
Речевое развитие - 85,6 % 
Художественно – эстетическое развитие – 84,4 % 
Социально- коммуникативное развитие  - 71% 

Состояние воспитательной 
работы 

удовлетворительное 

Качество подготовки 
воспитанников 

Удовлетворительное 

Выводы МБДОУ Челутаевский детский сад «Василёк» реализует 
ООП, проводит воспитательную работу и реализует 
дополнительное образование на достаточном уровне. 

Организация образовательного процесса 
 Целью деятельности является предоставление общедоступного бесплатного 
дошкольного образования. 
 Предметом деятельности ДОУ является реализация основной образовательной 
программы дошкольного образования и дополнительных образовательных программ и 
методик в группах общеразвивающей направленности. Учебный процесс построен на 
учебном и годовом планах работы учреждения. 
Воспитательно-образовательный процесс условно подразделён на: 
 - совместная деятельность педагогов и воспитанников в рамках непосредственно 
образовательной деятельности (НОД), осуществляемой в процессе организации 
различных видов детской деятельности (игровой, коммуникативной, трудовой, 
познавательно - исследовательской, продуктивной, музыкальной, художественной); 
- образовательную деятельность, осуществляемую в ходе режимных моментов; 
- самостоятельную деятельность детей; 
- взаимодействие с семьями детей по реализации ООП ДО.  
Построение образовательного процесса основывается на адекватных возрасту формах 
работы с детьми. Выбор форм работы осуществляется педагогом самостоятельно и 
зависит от контингента воспитанников, оснащённости дошкольного учреждения, 
культурных и региональных особенностей, специфики ДОУ, от опыта и творческого 
подхода педагога. В работе с детьми используются преимущественно игровые, 
сюжетные и интегративные формы образовательной деятельности. 
Выводы Воспитательно-образовательный процесс в ДОУ 

организован с учётом  санитарно-гигиенических 
требований в дошкольных учреждениях и направлен на 
сохранение  и укрепление здоровья воспитанников, 
предоставление равных возможностей для их 
полноценного развития и подготовки к дальнейшей 
учебной деятельности в современных условиях. 



 
 
 

КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 
Образовательную деятельность в ДОУ осуществляет профессиональный, дружный и 
творческий коллектив педагогов, который трудится на благо детей. 
Основной состав педагогов – это люди со стажем и опытом работы. Ежегодно педагоги 
проходят курсы повышения квалификации. 
 

Характеристика педагогического коллектива 

 
Общее количество Воспитатель Музыкальный 

руководитель 
5 4 1 

 
 

Образовательный уровень Уровень 
профессиональной 

квалификации 
педагогов 

Возрастной состав 
педагогов 

Пед. стаж работы 
педагогов 

высшее образование – 2 чел. 
среднее специальное – 3 чел. 

первая категория – 3 ч. 
соответствие – 1 ч. 
без категории -1 чел. 

25-30 лет – 1 чел. 
30-35 лет  – 0 чел. 
35 -40 лет – 1 чел. 
40-45 лет – 1 чел  
45- 50 лет 1 чел. 
50-55 лет – 1 чел. 

 

от 0 до 5 лет – 1 чел.  
от  5 до 10 лет- 2 чел. 
от 10 до 15 – 1 чел. 
более 25 лет -1 чел. 
 

 
Критерии самообследования Результаты проведённого 

самообследования 
Профессиональный уровень кадров удовлетворительный 
Система работы по повышению 
квалификации и переподготовке 
педагогических работников и её 
результативность 

За 2018 год прошли КПК 4 педагога (80%) 

Творческие достижения педагогов Участники конкурсов, семинаров, 
конференций. 

Формы повышения профессионального 
мастерства педагогов 

Самообразование, посещение районных 
МО и семинаров, курсовая подготовка 

Укомплектованность ДОО кадрами 100% 
Выводы  

Методическая работа в ДОО 
Для того чтобы работа педагогов была более эффективной в разных видах 
деятельности, педагоги систематически повышали деловую квалификацию и 
педагогическое мастерство: 
- участвовали в работе районных методических объединений, семинаров; 
-  посещали курсы повышения квалификации; 
- занимались самообразованием по выбранным темам; 
- участвовали в конкурсах; 
- организовали «День открытых дверей». 
В 2018 году наш детский сад участвовал в следующих мероприятиях: 
- Всероссийский конкурс «Супер - герои против простуды и гриппа»; 



- районный конкурс чтецов посвящённый «Дню Победы»; 
- конкурс «Осенние фантазии на базе ДОУ; 
- конкурс детско-родительского творчества «Наши руки не для скуки – пополним 
ППРС». 
Учебно-методическое, библиотечно-информационное обеспечение 
Содержание и организация образовательного процесса в МБДОУ определяет Основная 
образовательная программа муниципального бюджетного дошкольного 
образовательного учреждения Челутаевский детский сад «Василёк», выстроенная в 
соответствии с примерно основной образовательной программой « От рождения до 
школы» под ред. Н.Е. Вераксы в соответствии с действующим ФГОС, что обеспечивает 
развитие детей по основным направлениям: физическому, познавательному, социально-
коммуникативному, речевому, художественно-эстетическому. В работе с детьми  
младшего дошкольного возраста используется преимущественно игровые, сюжетные и 
интегрированные формы образовательной деятельности. 
Социализация, развитие общения, нравственное воспитание реализуется через: 
- методическое пособие «Этические беседы с детьми 4-7 лет» Петровой В.И. Стульник 
Т.Д.. 
Самообслуживание, самостоятельность, трудовое воспитание реализуется через: 
- методическое пособие Куцаковой Л.В. «Трудовое воспитание в детском саду». 
Формирование основ безопасности через: 
- методические пособия К.Ю. Белой «Формирование основ безопасности у 
дошкольников», «Безопасное детство « под ред. Леоновой Н.А., Ронской И.В., 
- наглядно-дидактические пособия (плакаты, дорожные знаки). 
Игровая деятельность – через: 
- методические пособия Н.Ф. Губановой «Развитие игровой деятельности» 
Приобщение к социокультурным ценностям – через: 
- методические пособия О.В. Дыбиной «Ознакомление с предметным и социальным 
окружением», 
 - наглядно-дидактические пособия по указанной программе. 
Для развития математических представление используется: 
- методические пособия И.А. Помораевой, В.А. Позиной «ФЭМП»; 
- наглядно-дидактические пособия по указанной программе. 
Ознакомление с миром природы через: 
- Т.М. Бондаренко «Экологические занятия с детьми 6-7 лет», 
- В.Н. Волчкова, Н.В. Степанова «Экология»; 
- В.А. Дрязгунова « Дидактические игры для ознакомления дошкольников с 
растениями» 
- наглядно-дидактические пособия по указанной программе. 
Развитие речи: 
 - В.В. Гербова «Коммуникация. Развитие речи и общение детей (от 3 до 7 лет); 
- О.С. Ушакова, Н.В. Гавриш « знакомим дошкольников с художественной 
литературой»; 
- Н.В. Дурова  «Фонематика»; 
- Н.С. Варенцова «Обучение дошкольников грамоте»; 
- М.Ф. Фомичева «Воспитание у детей правильного произношения»; 
- Э.П. Короткова «Обучение рассказыванию в детском саду»; 
- наглядно-дидактические пособия по указанной программе. 
Также используются методические пособия: 
- Л.В. Куцакова «Конструирование из строительного материала»; 
- Т.С. Комарова «Изобразительная деятельность в детском саду»; 
- И.В. Каплунова «Ладушки»; 
- Л.И. Пензулаева «Физическая культура в детском саду; 
- Л.И. Пензулаева «Оздоровительная гимнастика: комплексы упражнений для детей 3-7 
лет»; 
- наглядно-дидактические пособия по указанным программам; 



- наглядно-дидактический материал по указанным пособиям. 
                            Материально-техническое обеспечение 

Состояние 
использование 
материально- 

технической базы 

Здание детского сада расположено в центре посёлка. Имеет 
самостоятельный земельный участок, территория которого 
ограждена забором высотой 1,8 м. и вдоль него- зелёнными 
насаждениями, цветниками и клумбами (деревья и кустарники 
с ядовитыми плодами отсутствуют). 
 Участок озеленён, на нём выделены зоны: физкультурно-
спортивная, отдыха, хозяйственная. Зона застройки включает в 
себя основное, на территории отсутствуют постройки, 
функционально не связанные с образовательным 
учреждением. 
Физкультурно – спортивная зона представлена беговой 
дорожкой, площадкой частично оборудованной 
гимнастическими снарядами. 
 Зона прогулочных участков размещается вблизи зелёных 
насаждений, в отдалении от спортивной  и хозяйственной зон. 
Она включает площадки для подвижных игр и тихого отдыха. 
Для защиты детей от солнца и осадков имеются беседки. 
  Здание  учреждения типовое, одноэтажное, кирпичное, 1979 
года постройки. Групповые ячейки с игровыми комнатами, 
спальнями, приемными, туалетными. В планировочной 
структуре здания для детей предусмотрено 8 входов с участка 
детского сада. Каждая группа имеет  вход из общего коридора, 
также из каждой группы имеется свой отдельный вход/выход 
на улицу. Всего из здания 8 выходов. Здание имеет набор 
помещений: 3 групповых помещения с отдельными спальнями, 
музыкальный зал, кабинет медицинской сестры, кабинет 
заведующего, методический кабинет, пищеблок, прачечная, 
технические и служебные помещения. 
 В детском саду соблюдается принцип групповой изоляции. 
 Групповые помещения включают: рабочую зону с 
размещенными столами для воспитанников, рабочую зону 
воспитателя, дополнительное пространство для размещения 
учебно-наглядных пособий, технических средств обучения, 
зону для игр и возможной активности. 
 Отдельные спальни оборудованы стационарными кроватями. 
Постельное белье промаркировано, смена белья по графику, 
один раз в  неделю.   
 

Соблюдение в ДОУ 
мер противопожарной 

и 
антитеррористической 

безопасности 

Основным нормативно – правовым актом, содержащим 
положение об обеспечении безопасности участников 
образовательного процесса, является закон РФ №273 _ФЗ от 
29.12.2012 г «Об образовании в Российской Федерации», 
который в пп.3 ч.3 ст.32 устанавливает ответственность 
образовательного учреждения за жизнь и здоровье 
воспитанников и работников учреждения во время 
образовательного процесса. 
Основным направлением деятельности  администрации 
детского сада по обеспечению безопасности  в ДОУЦ 
являются: 
- пожарная безопасность/; 
- антитеррористическая безопасность; 
- обеспечение выполнения санитарно-гигиенических 
требований; 



- охрана труда. 
Учреждение в полном объёме обеспечено средствами 
пожаротушения, соблюдаются требования к содержанию 
эвакуационных  выходов. 
 В соответствии с Федеральным законом и Правилами 
Пожарной безопасности, вывешены планы эвакуации людей 
при пожаре, с воспитанниками проводятся занятия по  ППБ, 
проводится плановая эвакуация детей с сотрудниками по 
умению правильно действовать при пожаре, а также целевые 
инструктажи. В здании установлена АПС с выходом сигнала 
на диспетчерский пульт ПЧ. 
 Главной целью по охране труда в детском саду является 
создание и обеспечение здоровых и безопасных условий труда, 
сохранение жизни и здоровья воспитанников и сотрудников в 
процессе труда, воспитания и организованного отдыха, 
создание оптимального режима труда  обучения и 
организованного отдыха.  
 

Состояние территории 
ДОУ 

Удовлетворительное 

Выводы  Работа ведётся в соответствии с годовым и учебным планом. 
Идёт совершенствование учебно-методического, библиотечно- 
информационного и материально-технического обеспечения. 

 
Медицинское обеспечение ДОУ, сохранение и укрепление здоровья воспитанников 
 
Для медицинского обслуживания в детском саду работает медсестра. Ведётся 
регламентируемая медицинская документация. ДОУ предоставляет помещение с 
соответствующими условиями для работы медицинских работников. Медицинский 
кабинет оснащён необходимым медицинским оборудованием, медикаментами. 
 Педагоги  ДОУ и медперсонал совместно решают вопросы профилактики 
заболеваемости с учётом личностно ориентированного подхода, материально-
технического оснащения, взаимодействия с семьями в вопросах закаливания, 
физического развития и приобщения детей к спорту. Все оздоровительные и 
профилактические мероприятия для детей планируются и согласовываются с 
медсестрой. Проводились прививки от гриппа. Данные условия способствовали 
снижению заболеваемости ОРЗ и гриппом. 

 
Организация питания в ДОУ 

 
В детском саду полноценное трёхразовое питание. Разработано примерное 10 –ти 
дневное меню на основе физиологических потребностей дошкольников в пищевых 
веществах.   
Для организации питания детский сад располагает помещениями пищеблока, цехов, 
кладовой. Пищеблок имеет отдельный  вход для загрузки продуктов, доставка которых 
производится в соответствии с заключёнными договорами. 
 Хранение продуктов, качество питания соответствует нормам «СанПиН». 
Принимаемая продукция поступает с необходимой документацией и допустимыми 
сроками годности. 
Контроль качества питания осуществляют специалисты Роспотребнадзора, 
администрация ДОУ, бракеражная комиссия детского сада. 
 

Функционирование внутренней системы оценки качества образования 
 

Осуществляется 2 раза в год  в начале и в конце учебного года мониторинг уровня 



освоения ООП (образовательных областей и интегративных качеств воспитанников). 

 
 
 

 РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
МБДОУ Челутаевский детский сад «Василёк»   

 

№ 
п/п 

Показатели 
Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность 

1.1. 
Общая численность воспитанников, 
осваивающих образовательную программу 
дошкольного образования, в том числе: 

69 детей 

1.1.1. 
В режиме полного дня (8-12 часов 
пребывания) 

69 детей 

1.1.2. 
В режиме кратковременного пребывания (3-5 
часов) 

- 

1.1.3. В семейной дошкольной группе - 

1.1.4. 

В форме семейного образования с 
психолого-педагогическим сопровождением 
на базе дошкольной образовательной 
организации 

- 

1.2. 
Общая численность воспитанников в 
возрасте до 3х лет 

20 детей 

1.3. 
Общая численность воспитанников в 
возрасте от 3х до 7 лет 

49 детей 

1.4. 

Численность/удельный вес численности 
воспитанников в общей численности 
воспитанников, получающих услуги 
присмотра и ухода 

69 детей 100% 

1.4.1. 
В режиме полного дня (8-12 часов 
пребывания) 

69 детей  100% 

1.4.2. 
В режиме продленного дня (14 часового 
пребывания)) 

0% 

1.4.3. В режиме круглосуточного пребывания 
 

% 

1.5. 
Численность/удельный вес численности 
воспитанников с ОВЗ в общей численности 
воспитанников получающих услуги 

 

1.5.1. 
По коррекции недостатков в физическом и 
(или) психическом развитии 

- 
% 

1.5.2. 
По освоению образовательной программы 
дошкольного образования 

- 

1.5.3. По присмотру и уходу - 

1.6. 

Средний показатель пропущенных дней при 
посещении дошкольной образовательной 
организации по болезни на одного 
воспитанника 

11 дней 

1.7. 
Общая численность педагогических 
работников, в том числе 

5 человек 

1.7.1. Численность/удельный вес численности 2 человека 



педагогических работников, имеющих 
высшее образование 

 

1.7.2. 

Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих 
высшее образование педагогической 
направленности (профиля) 

2 человека 
 

1.7.3. 
Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих 
среднее профессиональное образование 

3 человека 
 

1.7.4. 

Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих 
среднее профессиональное образование 
педагогической направленности (профиля) 

3 человека 
 

1.8. 

Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, которым по 
результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей 
численности педагогических работников, в 
том числе: 

3 человека 
 

1.8.1. Высшая - 

1.8.2. Первая 3 человека 

1.9. 

Численность/удельный вес численности 
педагогических работников в общей 
численности педагогических работников, 
педагогический стаж работы которых 
составляет: 

  

1.9.1. До 5 лет 
1 человек 

20 % 

1.9.2. Свыше 25 лет 
1 человека 

20 % 

1.10. 

Численность/удельный вес численности 
педагогических работников в общей 
численности педагогических работников в 
возрасте до 30 лет 

1 человек 
20 % 

1.11 

Численность/удельный вес численности 
педагогических работников в общей 
численности педагогических работников в 
возрасте от 50 лет 

1 человек 
20 % 

1.13 
Наличие образовательной организации 
следующих педагогических работников: 

  

1.13.1. Музыкального руководителя 1 человек 

1.13.2. Инструктора по физической культуре нет 

1.13.3. Учителя-логопеда нет 

1.13.4. Педагога-психолога нет 

1.13.5. Социального педагога нет 

 
  

 Вывод.  Принимая во внимание вышеизложенную информацию о деятельности ДОУ, можно 
с уверенностью утверждать, что качество подготовки воспитанников обеспечивается на 
должном уровне, в свете современных требований, предъявляемых к дошкольному 
образованию. 
Самообследование работы ДОУ позволило сделать следующие выводы: 



1. В ДОУ выстроен и действует отлаженный и целенаправленный учебно-воспитательный  
процесс, отвечающий требованиям качества подготовки выпускников. 

2. Содержание образовательного процесса выстраивается в соответствии с Федеральным 
государственным образовательным стандартом дошкольного образования. 
Материально- техническая база, обеспечивающая проведение воспитательно-
образовательного процесса, совершенствуется в соответствии с требованиями ФГОС 
ДО. 

3.  Воспитательная работа представляет собой целенаправленный процесс создания 
условий для развития и саморазвития личности воспитанника, основанный на 
принципах личностного подхода, вариативности воспитательных систем, 
компетентного использования педагогическим коллективом воспитательных методов и 
приёмов. 

 При формировании современной образовательной среды, обеспечивающей условия 
личностного роста и социализации выпускников, педагогический коллектив  сталкивается 
с необходимостью разрешения проблем: 
- учебно-методическое и материально-техническое обеспечение реализуемых ДОУ 
государственных образовательных стандартов требует совершенствования, разработки 
новых форм учебно-методических материалов для педагогов и воспитанников, 
приобретение нового оборудования; 
- необходимость систематического повышения квалификации педагогических работников  
ДОО согласно ФЗ «Об образовании» в РФ», ФГОС ДО.  
Для успешной деятельности  в современных условиях ДОУ должно реализовать 
следующие  направления развития: 
- совершенствовать материально-техническую базу  учреждения; 
- продолжать повышать уровень профессиональных знаний и умений педагогов в 
соответствии с ФГОС ДО; 
-  продолжать внедрение здоровьесберегающих технологий; 
- формировать систему эффективного взаимодействия с семьями воспитанников. 




